il
MRI

MUNSTER RESEARCH INSTITUTE

zeppelin university

Frauenquote
Untersuchung vor der BT Abstimmung
Ende 2012

i
MRI

MOn5TER RESEARCH INSTITUTE

© 2011 Minster Research Institute GmbH (MRI). Jede Form der (auch auszugsweisen) Vervielfdltigung, Veroffentlichung und Weitergabe bedarf der schriftlichen Erlaubnis des MRI.



Frauenquote i

MUNSTER RESEARCH INSTITUTE

zeppelin university

Aussage: Grundsatzlich bin ich fur die Gleichberechtigung von Frauen, insbesondere
auch in FUhrungspositionen von Unternehmen.
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# 91 % sind grundsatzlich fUr die Gleichberechtigung von Frauen. N30
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Aussage: Die EinfUhrung einer fur Unternehmen vorgegebenen Frauenquote ist aus meiner Sicht
notwendig, um den Frauenanteil in Spitzenpositionen von Unternehmen wirksam zu erhohen.
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Lediglich 53 % der Befragten glauben, dass eine vorgegebene Frauenquote
eine wirksame Erhdhung des Frauenanteils in Spitzenpositionen bewirken wurde.
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Aussage: Die EinfUhrung einer fur Unternehmen vorgegebenen Frauenquote kann ich nicht befur-
worten, da sich meiner Meinung nach nach dem Leistungsprinzip diejenigen durchsetzen sollten,
die die besten Leistungen abliefern.
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q 58,5 % sind der Ansicht, dass nach dem Leistungsprinzip eingestellt werden sollte.
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